Zatacznik nr 1 do Regulaminu udzielania zamdwien publicznych, ktérych
wartos¢ nie przekracza kwoty 130 000 zt bez podatku od towaréw i ustug

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy:

Biatotecki O$rodek Sportu z siedziba przy ul. Swiatowida 56, 03-144 Warszawa przesyta zapytanie ofertowe
na zamowienie wylaczone z obowigzku stosowania przepiséw ustawy Prawo zaméwier publicznych na:
Swiadczenie ustug z zakresu organizowania i nadzorowania przebiegu dziatah zwigzanych z
bezpieczeristwem i higiena pracy w Biatoteckim Osrodku Sportu.

1. Opis przedmiotu zaméwienia: Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug z zakresu
organizowania i nadzorowania przebiegu dziatan zwigzanych z bezpieczeristwem i higieng pracy w
Biatoteckim Osrodku Sportu oraz wykonywania zadar stuzby BHP, w szczegéInosci:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

kontrola stanu przestrzegania zasad i przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy w BOS i
sporzadzanie raportéw z kontroli jego obiektéw i terenu (tj. hal sportowych, pomieszczen
socjalnych, basenu krytego wraz z jego pomieszczeniami z urzgdzeniami sanitarnymi,
natryskami i szatniami, stacji uzdatniania wody, pomieszczen technicznych, boisk);

sporzgdzanie ocen i analiz ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy oraz informowanie
kierownictwa BOS o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych;

opracowywanie/aktualizowanie instrukcji stanowiskowych oraz instrukcji urzadzen i maszyn;

prowadzenie szkoleri wstepnych i okresowych w dziedzinie BHP przy uwzglednieniu
czgstotliwosci wynikajacej z przepiséw prawa wraz z wydawaniem stosownych wymaganych
prawem zaswiadczen, a takze prowadzeniem rejestru szkoleri pracownikéw:

tworzenie badz aktualizowanie regulaminéw, procedur i instrukcji ogdlnych dotyczacych
bezpieczeristwa w BOS, w tym, w szczegdlnosci z uwzglednieniem kwestii bezpieczeristwa w
zakresie zwigzanym z zapewnieniem warunkéw bezpieczeristwa dla oséb korzystajacych z
basenu oraz hal sportowych i boisk oraz zwigzanych z utrzymaniem i prowadzeniem tych
obiektéw czy z organizacjg imprez sportowych;

sprawdzanie warunkéw pracy z zakresie przestrzegania przepiséw i zasad BHP , w tym
sporzadzanie przynajmniej raz w rocznym okresie trwania umowy raportu opisujacego biezacy
stan bezpieczeristwa i higieny pracy w BOS wraz z zaleceniami dotyczacymi przedsiewzie¢
technicznych i organizacyjnych wplywajacych na polepszenie warunkéw pracy;

doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach, w ramach ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne i szkodliwe dia zdrowia lub warunki uciazliwe, z uwzglednieniem
doboru srodkéw ochrony indywidualnej albo zmian technologicznych w miejscu pracy;

udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw w BOS ( w tym wypadkéw przy pracy)
oraz w opracowywaniu wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i okolicznoéci tych
wypadkow, jak réwniez zachorowar na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych
whnioskdw, nadto prowadzenie rejestréw wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych;

uczestniczenie w kontrolach przeprowadzanych u Zamawiajgcego przez podmioty zewnetrzne
i udzielanie wszelkich informacji oraz wyjasniert zwigzanych z wykonaniem przedmiotu
umowy.

Kod CPV: 80550000-4 Ustugi szkolenia w dziedzinie bezpieczeristwa

2. Miejsce realizacji zamdwienia: Biatotecki Osrodek Sportu w Warszawie

Termin wykonania zaméwienia: od 01.04.2022 r. do 31.03.2024r.

4. Wymagania dla oferentéw: posiadanie odpowiednich uprawnien, kwalifikacji i wiedzy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy na podstawie obowigzujacych przepiséw.

5. Istotne postanowienia umowy
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a) Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i ponosi odpowiedzialnoé¢ za ewentualne skutki dziatan

niezgodnych z nimi.

b) Wykonawca zapewnia, Zze przetwarzane dane osobowe beda wykorzystane wylgcznie

w celu realizacji Umowy.

Oferty, na Formularzu Oferty stanowigcym zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nalezy skfada¢ w

formie elektronicznej na adres: sekretariat@bos.waw.pl

Termin sktadania ofert uptywa dnia: 19.01.2022 r.

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od dnia ztozenia oferty.

Osoba uprawniona do kontaktéw z oferentami: Marzena Dulinska - inspektor ds. zaméwien

publicznych, e-mail: m.dulinska@bos.waw.pl

. Inne informacje:
e Dane do faktury:
NABYWCA:
Miasto Stoteczne Warszawa
Plac Bankowy 3/5
00-950 Warszawa
NIP 525 22 48 481

ODBIORCA i PLATNIK:
Biatotecki Osrodek Sportu
ul. Swiatowida 56

03-144 Warszawa

* Kryterium oceny ofert - najnizsza catkowita cena ofertowa brutto — waga 100%.

¢ Cena podana w ofercie winna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem

przedmiotu zaméwienia.

 Informacja o wyborze oferty zostanie zamieszczona na stronie internetowej: www.bos.waw.pl.

* Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kazdym jego etapie bez

podania przyczyny.

» W zafaczeniu Zamawiajacy przekazuje: Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego — Formularz Oferty;
Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego — Wz6r umowy, Zatacznik nr 1 do Umowy — Porozumienie

powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Warszawa, dn.

1351v. 202

miejscowasc, data

pieczgtka i podpis pracownika wnioskodawcy

g by



Zatycznik Nr 1 do Zapytania ofertowego

(piecze¢ Wykonawcy lub Wykonawcéw

ubiegajqcych sie wspdlnie o udzielenie zaméwienia)

OFERTA

My, nizej podpisani,

...............................................................................................................................................

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace:

Swiadczenie ustug z zakresu organizowania i nadzorowania przebiegu dziatan zwigzanych z

bezpieczeristwem i higieng pracy w Biatoteckim Osrodku Sportu.

sktadamy niniejszg oferte.

1. Oferujemy realizacje przedmiotu zaméwienia za cene catkowita:
a) warto$é netto .......cceeeeeevreene, ZH (STOWNIE: ot )
b) stawka podatku VAT ............. %
c) warto$¢ brutto ....................... ZE (SIOWNIE ettt e )
w tym: wynagrodzenie ryczattowe miesieczne w wysoko$ci brutto: ..ooeeverenennn. zt
(STOWNIE ... ettt et )

2. Zobowigzujemy sie wykon;c’ prz.edmiot zaméwienia od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.03.2024 r.

3. Oswiadczamy, ze posiadamy wszelkie wymagane uprawnienia i kwalifikacje zawodowe zgodne
z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczeristwa
i higieny oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia

w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy niezbedne do prawidtowej realizacji zaméwienia.

4, Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg oferta 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

5. W razie wybrania naszej oferty zobowigzujemy sie do podpisania umowy na warunkach, w

miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

6. Zatacznikami do niniejszego formularza sg:



7. Osoba uprawniona do kontaktdw z Zamawiajgcym:

(imie i nazwisko)

podpis Wykonawcy lub Wykonawcéw
bgdz upowazinionego przedstawiciela
Wykonawcy/ow



Umowa nraeecvveecceeceens

zawarta w dniu ... r. w Warszawie, pomiedzy:

Miastem Stotecznym Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-48-481,
reprezentowanym na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 18.05.2020 r.
Nr GP-OR.0052.1536.2020 przez Pana Tomasza Kuczborskiego — Dyrektora Biatoteckiego Osrodka
Sportu, z siedzibg w 03-144 Warszawa, ul. Swiatowida 56, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,

........................................................ z siedzibg ..., N podstawie wpisu w
Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem KRS .............../lub na podstawie wpisu w CEIDG, NIP
..................... ; REGON .ocoiiicciviccveiencrececeees,  TEPIEZENTOWANYM  PIZEZ oo cesvesseseenenene =

zwanym dalej ,Wykonawcg”, zwanymi facznie w tresci umowy ,,Stronami”.

Stosownie do art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwieri publicznych (Dz.
U.z2021r., poz. 1129, ze zm.) do niniejszej Umowy nie majq zastosowania przepisy ww. ustawy.

W rezultacie dokonanego przez Zamawiajqgcego wyboru oferty w trybie Zapytania ofertowego -
Strony zawarty umowe o ponizszej tresci:

§ 1 Przedmiot umowy
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug z zakresu
organizowania i nadzorowania przebiegu dziatari zwigzanych z bezpieczeristwem i higieng
pracy w Biatoteckim Osrodku Sportu, (dalej jako ,BOS”), oraz wykonywania zadan stuzby
BHP, w szczegdlnosci do:

a) kontroli stanu przestrzegania zasad i przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy w BOS i
sporzgdzania raportéw z kontroli jego obiektéw i terenu (tj. hal sportowych, pomieszczeri
socjalnych, basenu krytego wraz z jego pomieszczeniami z urzqdzeniami sanitarnymi,
natryskami i szatniami, stacji uzdatniania wody, pomieszczeri technicznych, boisk);

b) sporzadzania ocen i analiz ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy oraz informowanie
kierownictwa BOS o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych;

c) opracowywania/aktualizowania instrukcji stanowiskowych oraz instrukcji urzadzen i
maszyn; -

d) prowadzenia szkoleri wstepnych i okresowych w dziedzinie BHP przy uwzglednieniu
czestotliwoéci wynikajacej z przepisbw prawa wraz z wydawaniem stosownych
wymaganych prawem zaswiadczed, a takie prowadzeniem rejestru szkolen
pracownikéw;

e) tworzenia badz aktualizowania regulaminéw, procedur i instrukeji ogélnych dotyczacych
bezpieczeristwa w BOS, w tym, w szczegblnosci z uwzglednieniem kwestii
bezpieczeristwa w zakresie zwigzanym z zapewnieniem warunkéw bezpieczeristwa dla
0s6b korzystajgcych z basenu oraz hal sportowych i boisk oraz zwigzanych z utrzymaniem
i prowadzeniem tych obiektow czy z organizacjg imprez sportowych;

f) sprawdzania warunkéw pracy z zakresie przestrzegania przepiséw i zasad BHP , w tym
sporzadzenia przynajmniej raz w rocznym okresie trwania umowy raportu opisujgcego
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biezgcy stan bezpieczenistwa i higieny pracy w BOS wraz z zaleceniami dotyczacymi
przedsiewzieé technicznych i organizacyjnych wplywajgcych na polepszenie warunkow

pracy,

g) doradztwa w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach, w ramach ktérych
wystepujg czynniki niebezpieczne i szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciazliwe, z
uwzglednieniem doboru srodkéw ochrony indywidualnej albo zmian technologicznych w
miejscu pracy;

h) udziatu w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw w BOS ( w tym wypadkéw przy
pracy, wypadkéw dotyczacych klientéw BOS oraz pracownikéw lub podwykonawcéow
wykonujgcych prace na rzecz BOS) oraz w opracowywaniu wnioskéw wynikajgcych z
badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkdw, jak réwniez zachorowan na choroby
zawodowe, a takie kontrola realizacji tych wnioskéw, nadto prowadzenie rejestréw
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych;

i) uczestniczenia w kontrolach przeprowadzanych u Zamawiajacego przez podmioty
zewnetrzne i udzielania wszelkich informacji oraz wyjasniei zwigzanych z wykonaniem
przedmiotu umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze objeta przedmiotem umowy ustuga wykonywana bedzie z
nalezytg starannosciag, z uwzglednieniem zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci
oraz zgodnie z ohowigzujgcymi przepisami prawa.

Wykonawca oswiadcza, iz przedmiot umowy bedzie wykonywal przy udziale oséb
wymienionych w ust. 4, posiadajgcych wymagane przepisami prawa usprawnhienia i
kwalifikacje (w tym w zakresie spraw stuiby bhp, co najmniej uprawnienia starszego
inspektora do spraw bhp) okreslone przepisami:

e Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109 poz. 704, z pézn. zm.)

e Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.).

Wykonawca oswiadcza, ze do wykonania przedmiotu umowy wyznacza ponizej wymienione
osoby odpowiedzialne za realizacje przedmiotu umowy:

A} e eees UPTAWNHENIAY oo etennene) ceeeeee e eee e e e e — ZASWiAACZENIE:

Swiadczenie ustug stanowigcych przedmiot Umowy odbywac¢ sie bedzie w zakresie i terminie
uzaleznionym od potrzeb Zamawiajgcego, z uwzglednieniem obecnosci w siedzibie BOS
niezbednej do realizacji przedmiotu umowy. Zamawiajacy dopuszcza aby biezgca obstuga
BOS $wiadczona byta za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, o ile nie wptynie to na
jakos¢ $wiadczonej ustugi.

Swiadczenie ustug stanowigcych przedmiot umowy realizowane bedzie w mozliwie
najkrétszym terminie od zgtoszenia przez Biatotecki Osrodek Sportu zapotrzebowania na
dana ustuge (w wyjatkowych przypadkach w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego).
Powyisze nie dotyczy terminéw wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawnych, jak
réwniez termindw wyznaczonych przez sady, instytucje i urzedy (organy) paristwowe.
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1.
2.

§ 2 Termin realizacji

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01.04.2022 roku do dnia 31.03.2024 roku.

Umowa moze by¢ rozwigzana na skutek zgodnego oswiadczenia woli Stron o rozwigzaniu
Umowy za porozumieniem, na skutek oSwiadczenia Zamawiajgcego o rozwigzaniu Umowy
bez wypowiedzenia, lub w wyniku 3-miesigcznego wypowiedzenia Umowy przez kazda ze
Stron, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§ 3 Obowiazki Zamawiajacego

Zamawiajacy obowigzany jest do wspdidziatania przy wykonywaniu umowy, a w szczegélnosci
zobowigzuje sie dostarczy¢ lub udostepni¢ Wykonawcy niezbedne materialy i informacje dotyczace
zadan bezpieczenstwa oraz BHP. Ponadto Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

a)

b)

Zawiadomienia Wykonawecy o zaistnialych wypadkach/awariach u Zamawiajacego w trybie
natychmiastowym na podany numer telefonu: ... ccemeisremmsnrenennenie s , a takze na
adres Mailowy: ...ccccvcerirecnicene e ceenens

Uwzglednienia zalecern Wykonawey, w przypadku stwierdzonych podczas kontroli w
obiektach czy na terenie BOS nieprawidtowosci grozacych utratg zdrowia lub zycia
pracownikéw, czy zagrazajacych osobom korzystajacym z obiektéw BOS.

§ 4 Obowiagzki Wykonawcy

Przy wykonywaniu przedmiotu Umowy Wykonawca zobowigzany jest:

a)

b)

c)

Chroni¢ przed osobami trzecimi tajemnic stuzbowych i zawodowych Zamawiajacego, z
ktérymi zapozna sie w trakcie wykonywania swoich obowigzkéw - zaréwno podczas
obowigzywania niniejszej umowy, jak i po jej wygasnieciu lub rozwigzaniu,

Zwréci¢ Zamawiajgcemu wszelka dokumentacje jaka przejat od niego w zwigzku z
wykonywaniem swoich obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy,

Informowa¢ Zamawiajacego na biezgco o wszystkich nowych przepisach z zakresu BHP
istotnych dla prowadzonej przez niego dziatalnosci.

§ 5 Wynagrodzenie Wykonawcy
Tytutem wynagrodzenia za wykonane na podstawie niniejszej umowy ustugi

Wykonawca otrzyma kwote ryczattowq .......cecenssecsrennse 2t (STOWNIE: e snncs e rvennnsness)
brutto miesiecznie, zgodnie z ofertg zdnia ........ccccveveececenenee.
taczna  wartos¢  wynagrodzenia nie  przekroczy  kWOLY  eecersnmeemsessinnnns zt
(stownie: ..cciminnmniemisnmmenens } brutto, w tym: .. zt  (stownie:
....................................... ) brutto w 2022 r., zt
(StOWNI e, ) brutto w 2023 r. i eerrrcecinienn. ZE (StOWniE:
vererernnenneenens) DrUtto w 2024 1.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Rozliczenia za wykonane ustugi nastepowaé bedg fakturami czesciowymi, wystawianymi po
zakonczeniu kazdego miesigca.

W wynagrodzeniu okredlonym w ust. 1 mieszczg sie wszelkie koszty wykonania przedmiotu
umowy. Wynagrodzenie obejmuje ryzyko Wykonawcy i jego odpowiedzialno$é za
prawidtowe oszacowanie przedmiotu umowy. Ryzyko zmiany stawki podatku VAT obcigza
Wykonawce. Wzrost ustawowej stawki podatku VAT powoduje obnizenie wynagrodzenia
netto i nie podlega aneksowaniu Umowy.

Zamawiajacy bedzie regulowat faktury wystawione przez Wykonawce na:

Nabywca Odbiorca i ptatnik
Miasto Stoteczne Warszawa, Biatotecki Osrodek Sportu
Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa ul. Swiatowida 56, 03-144 Warszawa

NIP: 525-22-48-481

Faktury nalezy skfada¢ w sekretariacie Biatoteckiego Osrodka Sportu, 03-144 Warszawa, ul.
Swiatowida 56.

Prawidiowo wystawiona faktura powinna by¢ dostarczona przez Wykonawce
do siedziby Biatoteckiego Osrodka Sportu do 5-go dnia kolejnego miesigca.

Nalezno$¢ za wykonanie przedmiotu umowy bedzie regulowana przelewem na konto
WYKONGWCEY O NUMEIZE: eesrersrssrsrsorsesnsssssssasserssssssssssnessssnssssassass snssnsssnasenns

Wykonawca o$wiadcza, ze wskazany w umowie rachunek bankowy jest rachunkiem
rozliczeniowym stuzgcym wytacznie do celéw rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego
dziatalnosci gospodarcze;j.

Wykonawca oswiadcza, ze jest platnikiem podatku od towaréw i ustug VAT,
zarejestrowanym pod nr NiP ............. i jest uprawniony do wystawiania faktur VAT.
Zamawiajacy bedzie regulowaé naleinosci w terminie 21 dni od daty przyjecia przez
Zamawiajacego poprawnie wystawionej faktury.

Bieg terminu ptatnosci liczony bedzie od daty wptywu do Biatoteckiego Osrodka Sportu
prawidtowo wystawionej przez Wykonawce faktury VAT.

Za termin zapfaty faktury Strony uznaja dzie, w ktérym Biatotecki Oérodek Sportu polecit
swojemu bankowi dokonanie przelewu wynagrodzenia Wykonawcy na jego rachunek
bankowy.

Zamawiajacy osSwiadcza, e bedzie dokonywat pfatnosci za wykonang ustuge
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Zamawiajacy oswiadcza, iz posiada status duzego przedsiebiorcy zgodnie z wymogami
przepiséw ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéZnieniom w
transakcjach handlowych (Dz. U. 2021r., poz. 424, z pdin. zm.).

§ 6 Odpowiedzialno$é Wykonawcy/ Kary umowne
Wykonawca ponosi odpowiedzialnosé za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan wynikajacych z Umowy z tym, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za
skutki wynikte z wykorzystania uzyskanych od Zamawiajacego nieprawdziwych informacji,
danych, wyjasnien.
Zapfata przez Wykonawce kar umownych okredlonych w niniejszej umowie nie pozbawia
Zamawiajacego mozliwosci dochodzenia odszkodowania za zasadach ogdinych.
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W przypadku odstapienia od Umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy (na
podstawie § 7 Umowy), Wykonawca zobowigzany jest zapfaci¢ Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 10% (dziesieciu procent) facznego wynagrodzenia brutto okreslonego
w § 5 ust. 2 umowy.

§ 7 Odstapienie do umowy przez Zamawiajacego

Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni od uzyskania
przez niego wiedzy o wystapieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie moina byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy.

Zamawiajacemu przystuguje prawo odstagpienia od Umowy w trybie natychmiastowym z

winy Wykonawcy, w terminie 30 dni od uzyskania przez niego wiedzy o okolicznosci

uzasadniajgcej odstgpienia od umowy, w przypadku:

a) Nie podjecia przez Wykonawce wykonywania obowigzkéw wynikajacych z umowy przez
okres dtuzszy niz 7 dni.

b) Gdy bez uzasadnionej przyczyny Wykonawca przerwat wykonywanie umowy na okres
dtuiszy niz 14 dni i pomimo dodatkowego pisemnego wezwania Zamawiajacego nie
podjecia ich w okresie 7 dni od dnia doreczenia Wykonawcy dodatkowego wezwania.

c) Gdy Wykonawca nie wykonuje umowy lub wykonuje ja nienalezycie i pomimo
pisemnego wezwania go do podjecia wykonywania lub nalezytego wykonywania umowy
w wyznaczonym, uzasadnionym technicznie terminie, nie zados$¢uczyni Zzgdaniu
Zamawiajacego,

d} Ztozenia w stosunku do Wykonawcy wniosku o upadtosc.

Odstagpienie od umowy nastepuje w formie pisemne;j.

§ 8 Doreczenia/ Osoby do kontaktu

Zawiadomienia i oswiadczenia zwigzane z Umowa, dla ktérych nie jest wymagana forma
pisemna, moga by¢ dokonywane telefonicznie lub za pomocy poczty elektronicznej, na
wskazane przez Strony numer i -adresy. W przypadku jakiejkolwiek zmiany danych
kontaktowych, Strona jest zobowigzana do powiadomienia drugiej Strony w ciggu 3 (stownie:
trzech) dni od ich zmiany z tym, Ze do czasu otrzymania takiego powiadomienia,
zawiadomienia i oSwiadczenia przestane na dotychczasowy kontakt uwaza sie za doreczony

prawidfowo.
Osobg do kontaktu po stronie Wykonawcy jest:
L ZUOTTRRURRUOURRR 1 1 o 1/=1 PPN - o o - || LA

Osoba koordynujaca do kontaktu ze strony Zamawiajacego:
e Agnieszka Guzowska - Tkacz, nr tel 22 676 50 72 wew. 114, e-mail: a.tkacz@bos.waw.pl
Wszelkie pisma kierowane do Stron bedg doreczane na poniisze adresy do korespondencii:
e Do Zamawiajacego na adres: Biatotecki Oérodek Sportu, ul. Swiatowida 56,

03-144 Warszawa
¢ DO WYKONAWEY N3 QUrES! ...ueeree ettt e st e et enens
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§ 9 Dostep do informacji publicznej

Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy, a w szczegdinosci
dotyczgce go dane identyfikujgce, przedmiot umowy oraz jej warto$¢ stanowig informacje
publiczng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. 2020r., poz. 2176, ze zm.), ktéra podlega udostepnianiu w trybie
przedmiotowej ustawy, z zastrzezeniem ust.2.

Wykonawca wyraza zgode na udostepnianie w trybie ustawy, o ktérej mowa w ust. 1,
zwanych w niniejszej Umowie dotyczacych go danych osobowych w zakresie obejmujgcym
imie i nazwisko oraz firme lub w przypadku przedsigbiorcy innego niz osoba fizyczna
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg — nazwa firmy.

§ 10 Postanowienia koricowe

Zamawiajacy nie wyraza zgody na cesje wierzytelnosci, ani praw i obowiazkéw wynikajacych
z niniejszej Umowy na rzecz osob/podmiotow trzecich.

Wszelkie zmiany postanowien zawartej miedzy Stronami Umowy wymagaja formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie majg wilasciwe przepisy
powszechnie obowigzujgce, w tym przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 10
paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2020 r., poz. 2207).
Ewentualne spory, ktére moga powsta¢ na tle Umowy, Strony bedg rozwigzywaty
polubownie w drodze negocjacji. Jezeli w ciggu 30 dni od dnia rozpoczecia negocjacji Strony
nie dojdg do porozumienia, woéwczas spér poddany zostanie rozpoznaniu i rozstrzygnieciu
przez Sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego. Wystapienie lub
zaistnienie sporu nie zwalnia Stron od obowigzku wykonania zobowigzah sporem nie
objetych.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — 2 egzemplarze dla
Zamawiajacego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

Zatgczniki do Umowy:

a) Zatacznik nr1- Porozumienie powierzenia przetwarzania danych osobowych

b) Zatgcznik nr 2 - O$wiadczenie o akceptacji faktur elektronicznych

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatgcznik nr 1 do Umowy nt ....ovvevvviiiiniinnn,

Porozumienie w sprawie
powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarte w dniu ................ r. w Warszawie, pomiedzy:

Miastem Stotecznym Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-48-481,
reprezentowanym na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m.st. Warszawy z dnia
18.05.2020 r. Nr GP-OR.0052.1536.2020 przez Pana Tomasza Kuczborskiego — Dyrektora
Biatoteckiego Osérodka Sportu, z siedzibg w Warszawie, ul. Swiatowida 56, zwanym dalej
»Zamawiajgcym” lub ,Administratorem”,

a
fIrMQ@ e 2 5iedzibg ...t , ha
podstawie wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS ................ /lub na
podstawie wpisu w CEiDG, NIP ..................... s REGON ..o crrecvenne, , reprezentowanym
(<1717 AR - zwanym dalej ,,Wykonawcq” lub ,Przetwarzajgcym”,

zwanymi facznie w tresci porozumienia ,,Stronami”.

Preambuta
Majgc na uwadze, ze:

1. Strony zawarfy umowe o swiadczenie usfug zwigzanych z bezpieczeristwem i higieng
PIACY Nl oeeveerverereeeeeersaeesseresessnssssssssnsens (,Umowa Podstawowa”), w zwiqgzku z
wykonywaniem ktérej Administrator powierzy Przetwarzajgcemu przetwarzanie
danych osobowych w zakresie okreslonym Porozumieniem;

2. Celem Porozumienia jest ustalenie warunkéw, na jakich Przetwarzajgcy wykonuje
operacje przetwarzania danych osobowych w imieniu Administratora;

3. Strony zawierajgc Porozumienie dqzq do takiego uregulowania zasad przetwarzania
powierzonych danych osobowych, aby odpowiadaly one w petni postanowieniom
rozporzqdzenia parlamentu Europejskiego i Rady UE — 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzqdzenle o ochronie danych - Dz.Urz. UE L 119, z 04.05. 2016 r. ), zwane
dalej: ,Rozporzqdzenie”, Ustawy z dnia 10 maja 2018 (Dz. U. 2019 poz. 1781) o
ochronie danych osobowych oraz wprowadzonych na jej podstawie przepisow
prawnych.

Strony postanowily zawrze¢ Porozumienie nastepujgcej tresci:

§ 1 Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. Administrator, w trybie art. 28 rozporzadzenia 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych - Dz.Urz. UE L 119, z 04.05.2016 r.), - dalej zwane
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Zatacznik nr 1 do Umowy nr..........ccocovueenennnnnn.

»Rozporzadzenie”, powierza Przetwarzajagcemu dane osobowe do przetwarzania, na
zasadach i w celu okreslonym w niniejszy Porozumieniu.

Przetwarzajgcy zobowiazuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszym Porozumieniem, Rozporzadzeniem oraz innymi przepisami prawa
powszechnie obowiazujacego, chronigcymi  prawa oséb, ktérych dotycza
przekazywane dane.

Przetwarzajacy oswiadcza, ie stosuje sSrodki bezpieczeristwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia oraz innych przepiséw, o ktérych mowa w ust.2.

§ 2 Zakres i cel przetwarzania danych

Przetwarzajacy bedzie przetwarzat powierzone na podstawie Porozumienia
nastepujace rodzaje danych osobowych: dane zwykle oraz dane dotyczace
nastepujacych kategorii oséb nowozatrudnionych i pracownikéw w postaci: imion,
nazwisk, adresu zamieszkania, nr PESEL.

Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez
Przetwarzajgcego wytacznie w celu wykazania odbycia szkolenia z zakresu BHP.

§ 3 Sposdb wykonania Porozumienia
w zakresie przetwarzania danych osobowych

Przetwarzajacy zobowigzuje sie przy przetwarzaniu powierzonych danych,
wskazanych w § 2, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw
technicznych i organizacyjnych, zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa,
odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych
mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Przetwarzajacy zobowigzuje sie dofozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

Powierzajacy zobowiazuje sie do nadania stosownych upowainien do przetwarzania
danych osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w
celu realizacji niniejszego Porozumienia oraz bedzie prowadzit i aktualizowat ich
rejestr.

Przetwarzajacy zobowiazuje sie zapewnic¢ zachowanie w tajemnicy, o ktérej mowa w
art.28 ust.3 lit b Rozporzadzenia, przetwarzanych danych przez osoby, ktére
upowaznione zostang do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji
niniejszego Porozumienia, zaréwno w trakcie trwania zatrudnienia ich u
Przetwarzajacego, jak i po jego ustaniu.

Przetwarzajacy po  zakonczeniu Umowy  Podstawowej  usuwa/zwraca
Administratorowi (nalezy wybrac czy Przetwarzajgcy ma usunqgc, czy zwrdécié¢ dane)
wszelkie dane osobowe uzyskane na podstawie regulacji Porozumienia, oraz usuwa
wszelkie ich istniejace kopie w ciggu 7 dni. Po wykonaniu zobowigzania, o ktérym
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Zatacznik nr 1 do Umowy nr.........coivviiinennnn.

mowa w zdaniu poprzedzajacym, Przetwarzajgcy ztozy Administratorowi pisemne
os$wiadczenie potwierdzajace trwate usuniecie wszystkich danych.

6. Przetwarzajacy zobowiazuje sie pomagac, w miare mozliwosci, Administratorowi w
niezbednym zakresie w wywigzywaniu sie przez niego z:

a) Obowiazku odpowiadania na igdania osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie
wykonywania praw okreslonych w rozdziale Il Rozporzadzenia;
b) Obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

7. Przetwarzajgcy powiadamia Administratora danych o kazdym podejrzeniu
naruszenia ochrony danych osobowych, powierzonych Porozumieniem, niezwtocznie,
nie poéiniej jednak niz w 36 godzin od chwili uzyskania informacji o potencjalnym
naruszeniu oraz umozliwia Administratorowi uczestnictwo w czynnosciach
wyjasniajacych i informuje Administratora o ustaleniach z chwilg ich dokonania, w
szczegOlnosci o stwierdzeniu faktycznego naruszenia.

8. Planujagc dokonanie zmian w sposobie przetwarzania powierzonych danych,
Przetwarzajagcy ma obowigzek zastosowaé sie do wymogu projektowania
prywatnosci, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 Rozporzadzenia i ma obowigzek z
wyprzedzeniem informowac¢ Administratora o planowanych zmianach w taki sposéb i
terminach, aby zapewni¢ Administratorowi realna mozliwos¢ reagowania, jezeli
planowane przez Przetwarzajagcego zmiany w opinii Administratora grozig
bezpieczenstwu danych lub zwiekszajg ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb, w
skutek przetwarzania danych przez Przetwarzajacego.

§ 4 Prawo kontroli

1. Zgodnie z art. 28 ust 3 lit. H Rozporzadzenia Administrator ma prawo kontroli czy
Srodki zastosowane przez Przetwarzajgcego przy przetwarzaniu i zabezpieczaniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia Porozumienia i

Rozporzadzenia.

2. Administrator realizowac bedzie prawo kontroli w sposéb kaidorazowo ustalony
przez Strony, w godzinach pracy Przetwarzajacego i z minimum 14 dniowym jego
uprzedzeniem.

3. Przetwarzajacy zobowigzuje sie do usunigcia uchybienn stwierdzonych podczas
kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, w terminie wskazanym przez Administratora, nie
dtuzszym niz 7 dni.

4. Przetwarzajacy zobowigzuje sie do udostepnienia Administratorowi wszelkich
informacji niezbednych do kontroli spetnienia przez siebie obowiazkéw okreslonych
w art. 28 Rozporzadzenia.

§ 5 Odpowiedzialnos$¢ Przetwarzajacego
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Zalgeznik nr 1 do Umowy nr ..o,

Przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie

z tredcig Porozumienia, przepisami Rozporzadzenia lub innymi przepisami, o ktérych

mowa w §& 1 ust.2, a w szczegblnosci za udostepnianie powierzonych do

przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Przetwarzajgcy zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora o

wszelkich wiadomych mu:

a) Postepowaniach, w szczegdlnosci sgdowych lub administracyjnych

b) Decyzjach administracyjnych i orzeczeniach sagdowych

c) Planowanych lub realizowanych kontrolach i inspekcjach, w szczegélnosci
prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych lub inny podmiot powotfany odpowiednimi przepisami do
petnienia tozsamej funkcji, dotyczacych danych, o ktérych mowa w § 2
Porozumienia, powierzonych przez Administratora.

§ 6 Podpowierzenie

Przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe, wskazane w § 2 Porozumienia, do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy
podstawowej oraz po uzyskaniu uprzedniej zgody Administratora. Zgoda
Administratora musi mie¢ forme pisemng pod rygorem niewaznosci.

Przekazanie powierzonych danych do parstwa trzeciego moze nastgpic¢ jedynie na
pisemne polecenie Administratora, chyba Ze obowigzek taki naktada na
Przetwarzajgcego prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega
Przetwarzajagcy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania
Przetwarzajgcy informuje Administratora o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to
nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.
Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 1, winien spetnia¢ te same wymogi i
obowiazki, jakie zostaly natozone na Przetwarzajgcego w niniejszym Porozumieniu, w
szczegoblnosci w zakresie gwarancji ochrony powierzonych danych osobowych.
Przetwarzajagcy ponosi wobec Administratora pelna odpowiedzialnosé za
niewywigzywanie sie przez podwykonawce ze spoczywajacych na nim obowigzkéw
ochrony danych osobowych.

§ 7 Czas obowigzywania Porozumienia
Niniejsze Porozumienie obowigzuje od dnia jego zawarcia do dnia 31.03.2024 r.

Kazda ze Stron moie wypowiedzie¢ niniejsze Porozumienie z zachowaniem
miesiecznego okresu wypowiedzenia.
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3. Jesli wypowiedzenie niniejszego Porozumienia przez Przetwarzajgcego nastapi przez
datg obowigzywania Umowy Podstawowej to Administrator ma prawo rozwigza¢
Umowe Podstawowg w dniu wypowiedzenia niniejszego Porozumienia.

§ 8 Rozwigzanie Umowy

1. Administrator moze rozwigza¢ niniejsze Porozumienie ze skutkiem

natychmiastowym, w sytuacji gdy Przetwarzajacy:

a) Pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli, nie usunie ich w wyznaczonym terminie.

b) Przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny 2z Porozumieniem,
Rozporzgdzeniem lub innymi przepisami, o ktérych mowa w § 1 ust. 2.

c) Powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez
pisemnej zgody Administratora.

§ 9 Zasady zachowania poufnosci
(zapisy & 9 moina stosowac w przypadku zaistnienia odpowiednich okolicznosci)

1. Przetwarzajacy zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji,
danych, materiatéw, dokumentdéw i danych osobowych otrzymanych w zwigzku z
realizacja Porozumienia od Administratora i wspétpracujacych z nim oséb oraz
danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposdb, zamierzony czy przypadkowy, w
formie ustnej, pisemnej i elektronicznej (,,dane poufne”)

2. Przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w
tajemnicy danych poufnych, nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani
udostepniane bez pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie
Umowy Podstawowej, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji
wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub Porozumienia.

3. Strony zobowigzujy sig do dotozenia wszelkich starari w celu zapewnienia, aby
srodki  tacznosci  wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz
przechowywania danych poufnych gwarantowaly zabezpieczenie danych
poufnych, w tym w szczegélnosci danych osobowych powierzonych do
przetwarzania, przed dostepem oséb trzecich nieupowaznionych do zapoznania
sie z ich trescia.

§ 10 Postanowienia koncowe

1. Porozumienie zostatlo sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach (2
egzemplarze dla Administratora, 1 egzemplarz dla Przetwarzajgcego)
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2. W sprawach nie uregulowanych zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu
Cywilnego, Rozporzadzenia oraz innych przepiséw prawa, o ktérych mowa w § 1
ust. 2.

3. Sadem wiasciwym do rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszego
Porozumienia bedzie sgd powszechny wilasciwy miejscowo dla Administratora.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

ADMINISTRATOR PRZETWARZAJACY
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