Zalacznik nr 2 do Regulaminu udzielania zamowien wylaczonych z
obowigzku stosowania przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych

ZAPYTANIE OFERTOWE

1. Zleceniodawca/Zamawiajacy :

Biatolecki Osrodek Sportu, z siedzibg przy ul. Swiatowida 56, 03-144 Warszawa przesyla zapytanie
ofertowe na zamowienie wylaczone z obowizzku stosowania przepisow ustawy Prawo zamodwien
publicznych na:

prowadzenie zajec aerobiku w formie ZDROWY KREGOSLUP w wymiarze 52 godzin w Bialoleckim
Osrodku Sportu w Warszawie przy ul. Strumykowej 21 (mala salka gimnastyczna) w czwartki od dnia 5

kwietnia 2018 r. do dnia 20 grudnia 2018 r. z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, Swigt oraz

wakacji (lipiec — sierpieri) w godzinach od 20.00 do 21.00 oraz od 21.00 do 22.00
Zajgcia raz w tygodniu dla 2 grup (max 15 osob w jednej grupie), zajgcia 60 min.

2. Opis przedmiotu zaméwienia: zgodnie z umows zlecenie dla osoby fizycznej / umowg dla osoby

fizycznej prowadzacej dzialalno$é¢ gospodarczg, ktora stanowi zalaeznik do zapytania ofertowego.
3. Miejsce realizacji zaméwienia: Bialolecki Osrodek Sportu, ul. Strumykowa 21, 03-138 Warszawa

4. Wymagania dla Zleceniobiorcy/Wykonawcy: opisane w umowie zlecenie dla osoby fizycznej/ umowy
dla osoby fizycznej prowadzacej dzialalnos¢ gospodarcza, ktéra stanowi zatacznik do zapytania

ofertowego.

5. Oferty na formularzu stanowigcym zalacznik do niniejszego zapytania ofertowego nalezy skfada¢ w

formie elektronicznej: a.koziel@bos.waw.pl lub osobiscie w Bialoleckim Osrodku Sportu przy ul.

Strumykowej 21, pok. 2B w godz. 8.00 — 16.00
6. Termin skfadania ofert uptywa dnia 27 marca 2018 r. o godzinie 12.00
7. Osoba uprawniona do kontaktéw z oferentami:

Anna Koziel tel. 22 676 50 72 wew. 122 lub 606-261-334, w godz. 8.00-16.00

e-mail: a.koziel@bos.waw.pl

8. Inne informacje:

Kryterium wyboru oferty:
Cena brutto - 60%
Doswiadczenie - 40%

Zasady oceny ofert wedlug ustalonych kryteriow
Kaida z ofert bedzie oceniana wg powyzszych kryteriéw zgodnie z ponizszym wzorem
P=P1+P2

gdzie:
P — laczna liczba punktéw ocenianej oferty
P1 — liczba punktéw przyznana ocenianej ofercie w kryterium ,,Cena brutto”
P2 - liczba punktéw przyznana ocenianej ofercie w kryterium ,,DoSwiadczenie”



Przyjmuje si¢, ze 1% =1 pkt i tak zostanie przeliczona liczba punktow przyjetych w kryteriach.
Maksymalnie Zleceniobiorca moze uzyska¢ 100 pkt, w kryterium cena — 60 pkt, w kryterium
do$wiadczenie — 40 pkt.

Kryterium ,,Cena brutto”
Ocena ofert w kryterium dokonana bedzie na podstawie nast¢pujacego wzoru:

najnizsza cena ofertowa brutto
P1= x 100 x 60%
cena oferty badanej brutto

Kryterium ,,Do$wiadczenie”
Ocena ofert w tym kryterium dokonana bedzie na podstawie nastepujacego wzoru

So
P2= - x 100 x 40%
Smax (10 zajec)

gdzie:

P2 - uzyskana przez oferte liczba punktéw za doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢c,

So — ilo§é przeprowadzonych zaje¢ grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem zaméwienia,
w ciggu ostatnich trzech lat (nalezy przedstawi¢ wykaz w ktorym bedzie podana data
rozpoczecia i zakonczenia zajeé, miejsce oraz informacja dla kogo zajecia byly organizowane,
maksymalnie mozna wykaza¢ 10 zajec), wskazanie wigkszej ilosci nie bedzie brane pod uwage,
maksymalna ilo$¢ szkolen, ktore bedg punlktowane to 10 szkolen.

Smax - najwieksza ilo$¢ przeprowadzonych szkolen o tematyce zgodnej z przedmiotem
zamoéwienia w ciagu ostatnich trzech lat — 10 zajec.

Jezeli zlozona oferta w kryterium jest rowna zero (So = 0) — Wykonawca otrzymuje Opkt

Jezeli zlozona oferta w kryterium jest rowna maksymalnej ilosci zajeé, tj. 10 zajec —
Wykonawca otrzyma 40 pkt.

Obliczenia dokonywane beda z dokladnoscia do dwéch miejsc po przecinku

Za najkorzystniejsza, zostanie uznana oferta, ktéra spelni wszystkie warunki i wymagania oraz
przedstawi najkorzystniejszy bilans z punktu widzenia wszystkich kryteriéw oceny ofert. W
przypadku gdy dwie lub wigcej ofert przedstawia¢ bedzie taki sam bilans ceny i innych
kryteriéow oceny ofert , Zamawiajacy sposrod tych ofert wybierze ofert¢ z nizsza ceng za
realizacje zaméwienia.

h=sts ga.0% Zoif

miejscowosc, data pieczqtka i padpis pracownika wnioskodawcy




